VieSosios jstaigos ,,Jonavos futbolas®
VISUOTINIO DALININKU SUSIRINKIMO
PROTOKOLAS NR.

2024 m. balandzio 26 d., Jonava

Viedojoje jstaigoje ,.Jonavos futbolas® (toliau — Istaiga) yra 4 (keturi) dalininkai: Vaidas
Vaskevitius, Jonavos rajono savivaldybé, Asociacija ,,UZ Jonavos futbolo ateitj ir Jonas Kaminskas.
Vaidas Vaskevit¢ius susirinkime turi 4 (keturis) balsus, Jonavos rajono savivaldybé turi 94
(devyniasdesimt keturis) balsus, Asociacija ,,UZ Jonavos futbolo ateitj” turi 1 (viena) balsg, Jonas
Kaminskas turi 1 (vieng) balsg. I§ viso vieSojoje jstaigoje yra 100 (vienas Simtas) balsu.

Visi neeiliniame visuotiniame dalininky susirinkime dalyvaujantys dalininkai pareiskia, kad
jiems buvo tinkamai praneita apie §i dalininky susirinkimg, jo datg ir viety, jiems yra Zinomas
susirinkimo darbotvarkés projektas, jiems buvo sudaryta galimybé susipaZinti su dokumentais,
susijusiais su susirinkimo darbotvarke, sutinka, kad $is dalininky susirinkimas vykty aukSciau
nurodyta dieng ir svarstyty darbotvarkéje nurodytus klausimus.

Susirinkime dalyvauja dalininkai, turintys 96 procentus viso vie$ojoje istaigoje esancio balsy
skai¢iaus — kvorumas yra, todél susirinkima galima pradeti. Dalininky registravimo sarasas
pridedamas prie $io protokolo. Jonavos rajono savivaldybe atstovauja Jonavos rajono savivaldybes
administracijos Teisés ir personalo skyriaus vedéjas Justas Budrilinas, Asociacijg ,,UZ Jonavos
futbolo ateitj* atstovauja vadovas Ramiinas Rudzianskas.

Nedalyvauja dalininkas Vaidas Vaskevicius turintis 4 (keturis) balsus.

Kiti susirinkimo dalyviai: Jonavos rajono savivaldybés administracijos direktoriaus
pavaduotOJa Lineta Jakimaviéien¢, Jonavos rajono savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus
Kultiros ir sporto poskyrio vedéja Rita Lisauskiene, VS] ,Jonavos futbolas* direktorius Andrius
Krasinskas.

Pasifilyta susirinkimo pirmininku i8rinkti dalininka Justa Budriting.

Uz — 96 balsai.

Prie$ — 0 balsy.

Susilaiké — 0 balsy.

Susirinkimo pirmininku i$rinktas dalininkas Justas Budriinas

Pasiiilyta susirinkimo sekretoriumi i$rinkti Rita Lisauskiene.
Uz — 96 balsai.

Prie$ — 0 balsy.

Susilaike — 0 balsy.

Susirinkimo sekretoriumi i8rinktas dalininkas Rita Lisauskiené.

Darbotvarke:

Dél VS] ,.Jonavos futbolas® finansiniy ataskaity rinkinio patvirtinimo.

Dél mokeséio uz ugdyma.

Del VSI ,Jonavos futbolas® direktoriaus atlyginimo koeficiento nustatymo.

Del turto pardavimo.

Dél jgaliojimo jgyvendinti VS] ,,Jonavos futbolas™ darbdavio teises suteikimas vienam i§
dalininky.

6. Kiti klausimai.
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1. SVARSTYTA: V§I wJonavos futbolas® finansiniy ataskaity rinkinio patvirtinimas.
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Lineta Jakimaviiené informavo, kad VS] ,,Jonavos futbolas™ finansiniy ataskaity rinkinys yra
parengtas ir pateiktas Jonavos rajono savivaldybés Jonavos rajono savivaldybés kontrolés ir audito
tarnybai auditui atlikti. Audito i§vada teigiama.

Andrius Krasinskas pristaté VS] , Jonavos futbolas* veiklos ataskaita ir priminé, kad pradéjo
dirbti nuo 2023 m. lapkri¢io ménesio pabaigos. Per ménesj laiko pavyko rasti techninj direktoriy
atsakinga uz treniruodiy procesa, pasikeité kinezeterapeuté, U14 komanda laiméjo I lyga ir pateko 1
auks$¢iausia lygg, o U15 komanda I lygoje tapo viceempionais.

Balsuota uZ pasitlyta sprendima.
Uz — 96 balsai.

Prie§ — 0 balsy.

Susilaiké — 0 balsy.

NUSPRESTA:
1. Patvirtinti VS] ,,Jonavos futbolas™ finansiniy ataskaity rinkinj.

2. SVARSTYTA: Mokestis uz ugdyma.

Audrius Krasinskas saké, kad atsirado poreikis didinti mokestj nuo 25 Eur iki 40 Eur. Klubas
gauty papildomai 47000 Eur/metus, kuriy $iai dienai triksta. Lésy triiksta, nes atsirado techninis
direktorius, idarbino naujy treneriy. Kiekvienoje grupéje dirba po 2 trenerius. Filmuojamos varzybos,
padaugéjo turnyry. Siuo metu vieno vaiko i§laikymas jstaigai kainuoja 1000 Eur. Vaiky jstaigoje yra
260. Tad metams reikia 260 000 Eur.

Justas Budriiinas teiravosi apie kainas kitose futbolo akademijose.

Andrius Krasinskas informavo, kad Kédainiy futbolo akademija $iuo metu neima mokescio.
Ukmerges futbolo klubas renka 35 Eur/mén. Futbolo klubas ,,Kauno Zalgiris®, taip pat savivaldybés
remiama akademija, renka po 60 Eur/mén. Direktorius pasitilé ir kitg variantg. Pvz. kas lanko 4 kartus
per savaite, tam mokestis 40 Eur/mén. plius varzybos. Kas lanko 3 kartus per savaite — 30 Eur/mén.

Ramiinas RudZianskas teiravosi, ar yra numatytos lengvatos socialiai remtiny Seimy vaikams?

Andrius Krasinskas teigé, kad yra numatytos lengvatos socialiai remtiny Seimy vaikams. U18
komandai atstovaujantys sportininkai nemoka ménesinio mokescio.

Jonas Kaminskas pasiiilé nedidinti mokes¢io, nes didinat ménesinj mokest] vyresni
sportininkai gali pereiti | kit sporto Saka. Todél sitilo ieSkoti 1éSu Jonavos rajono savivaldybeés
biudZete. Taip pat sitlé taikyti periodizacija. Ji skatina proverzj.

Lineta Jakimavi¢iené sake, kad VS] ,,Jonavos futbolas™ iegko alternatyvy ir sifilo sprendimus.
Pasitilé padidinti naujai priimtiems sportininkams mokestj nuo 25 Eur iki 30 Eur per ménes;.

Balsuota uz pasitlytus sprendimus.
Uz — 96 balsai.

Prie$ — 0 balsy.

Susilaike — 0 balsy.

NUSPRESTA:

2.1. Ménesinio mokes¢io kaina yra nustatoma visuotiniame susirinkime, o kitas komercines
paslaugas ir juy kaina, kurias teikia VS] ,.Jonavos futbolas®, direktorius nustato savo sprendimu —
jsakymu.

2.2. Ménesinj mokestj nuo 2025 m. sausio 1 d. didinti nuo 25 Eur/mén. iki 30 Eur/mén.

3. SVARSTYTA: Vél sJonavos futbolas“ direktoriaus atlyginimo koeficiento

nustatymas.
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Lineta Jakimavitiené teige, kad VSI ,Jonavos futbolas“ jstaigg reikéty priskirti I arba II
kategorijai. [ kategorijos istaiga, turinti vie$ojo administravimo jgaliojimus, Il kategorijos, kuri dirba
kitus darbus. Kadangi VSI ,Jonavos futbolas® neturi veiklos suristos su administravimu, todél ji
turéty biiti priskiriama II kategorijai. Il kategorijos jstaigos direktoriaus koeficientas minimalus yra
1,1. Siai dienai turime 1,21. Taip pat dalininkai vadovui turéty nustatyti darbo apmokéjimo sistema.
Kad nekurti naujos darbo apmokéjimo sistemos vienam asmeniui, pasiulé vadovautis Jonavos rajono
savivaldybés mero patvirtinta biudzetiniy jstaigy darbo apmokéjimo tvarka, pritaikant minimalia dalj
1,1. Vadovo priemoka 15 proc. (0,17) ir uz istaigos darbo laika pridedant 0,1. Kadangi jstatymas
vadovui nenumato kintamosios dalies, todél siiloma kintamagjg dalj integruoti j koeficienta (0,34).
Sudéjus visas dalis gaunasi 1,71.

Balsuota uz pasiiilytus sprendimus.
Uz — 96 balsai.

Prie§ — 0 balsy.

Susilaiké — 0 balsy.

NUSPRESTA:
3.1. Nekurti VS] ,.Jonavos futbolas naujos darbo apmokéjimo sistemos, o vadovautis
Jonavos rajono savivaldybés mero potvarkiu patvirtinta biudZetiniy istaigy darbo apmokéjimo tvarka.
3.2. VSI ,,Jonavos futbolas“ direktoriui nustatyti atlyginimo koeficientg 1,71.

4. SVARSTYTA: Turto pardavimas.

Lineta Jakimavidiené saké, kad VS] ,Jonavos futbolas® balanse yra namukas (nebaigta
statyba), kuris yra nenaudojamas ir nuvertintas, ta¢iau jo jsigijimo verté 38,3 tiikst. Eur. Direktoriaus
teigimu §is turtas nereikalingas, tod¢l ji sitilo pritarti vieSam pardavimui aukciono biidu, o procesus
dél pradinés namuko vertés ir kitas proceduras susiderinti su savivaldybés administracija, turincia
patirties aukciony organizavime.

Balsuota uZ pasiiilytus sprendimus.
Uz — 96 balsai.

PrieS — 0 balsy.

Susilaiké — 0 balsy.

NUSPRESTA:
4.1. Skelbti vies$a turto pardavimg aukciono bidu.

4.2. procesus dél pradinés namuko vertés ir kitas procediiras susiderinti su savivaldybés
administracija.

5. SVARSTYTA. Igaliojimo jgyvendinti Vél wJonavos futbolas“ darbdavio teises
suteikimas vienam i§ dalininkuy.

Justas Budritinas informavo, kad susiduria su problema jog direktorius pats vienas sprendzia
susijusius klausimus su juo paciu, kaip darbuotoju. Norint teisiS8kai sutvarkyti §] klausima, reikia
vienam i§ V8] ,.Jonavos futbolas® dalininky perleisti darbdavio teises susijusias su jstaiga ir jstaigos
vadovu. Todél jis sitilo darbdavio teises perimti Jonavos rajono savivaldybei.

Balsuota uz pasitlytus sprendimus.
Uz — 96 balsai.

Pries — 0 balsy.

Susilaiké — 0 balsy.
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NUSPRESTA:

5. Darbdavio teises, tvarkant direktoriaus darbo santykius, patikéti Jonavos rajono
savivaldybei.

6. SVARSTYTA: Kiti klausimai.

Justas Budritnas informavo, kad Vél ,Jonavos futbolas* direktoriui Andriui Krasinskui yra
suformuoti 2024 m. veiklos liikes&iai: 1. Uztikrinti efektyvy jstaigos valdyma. 2. Lietuvos futbolo
federacijos futbolo ugdymo organizacijy sertifikavime pasiekti 3 Zvaigzdutes. 3. Komunikacijos
vystymas ir jvaizdzio formavimas.

Balsuota uz pasitlytus sprendimus.
UZ — 96 balsai.

Pries — 0 balsy.

Susilaiké — 0 balsy.

NUSPRESTA:

6.1. Pritarti VS] ,.Jonavos futbolas® direktoriui Andriui Krasinskui suformuotiems 2024 m.
veiklos ltkes¢iams (pridedama).

Susirinkimo pirmininkas Susirinkimo sekretorius

Justas Budritinas / Rita Lisauski
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VieSosios jstaigos ,Jonavos futbolas*
VISUOTINIO DALININKU SUSIRINKIMO
registravimo sarasas

Eil. | Vardas Pavarde Kam atstovauja, pareigos
Nr.
1. | Justa Budritinas Jonavos rajono savivaldybés atstovas Jonavos rajono

savivaldybés administracijos Teisés ir personalo
skyriaus vedéjas

2. | Ramiinas Rudzianskas | Asociacijos ,,UZ Jonavos futbolo ateitj” atstovas

3. | Jonas Kaminskas

4. | Lineta Jakimav¢iene Jonavos rajono  savivaldybes  adminisiracijos
direktoriaus pavaduotoja
5. | Rita Lisauskieneé Jonavos rajono savivaldybés administracijos Svietimo
skyriaus Kultiiros ir sporto poskyrio vedeja
6. | Andrius Krasinskas VS, Jonavos futbolas® direktorius
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Priedas

VSI ..Jonavos futbolas*
(valstybeés ar savivaldybeés jstaigos pavadinimas)

Direktorius Andrius Krasinskas

(biudZetinés jstaigos vadovo pareigos, vardas ir pavarde)

2024 METU LUKESCIAI, REZULTATAI IR RODIKLIAI

2024 m. mety lukesciai

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai,
kokybiniai, laiko ir kiti
rodikliai, kuriais
vadovaudamasis tiesioginis
darbuotojo vadovas / j
pareigas priimantis ar jo
jgaliotas asmuo vertina, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

1. Uztikrinti efektyvy istaigos
valdyma.

Istaigos veikla
reglamentuojantys teisés aktai
atitinka aktualy teisini
reglamentavima.

Iki gruodzio 31d.
atnaujintas arba
naujai parengtas 1
tvarkos apraSas
reglamentuojantis
istaigos veikla.

2. Lietuvos futbolo federacijos
(toliau - LFF) futbolo ugdymo
organizacijy sertifikavime
pasiekti 3 Zvaigzdutes.

Futbolo ugdymo organizacijy
sertifikavime pasiektos 3
Zvaigzdutes.

1. Dokumentai atitinka LFF
sertifikavime nurodytus
reikalavimus.

2. Kiekviena vaiky grupé
turés vyr. trenerj ir asistenta.

3. Komunikacijos vystymas ir
ivaizdZio formavimas.

Internetinés svetainés

atitikimas reikalavimams ir
VSI Jonavos futbolo

Zinomumo didinimas.

1. Iki gruodzio 31 d.
atnaujinta

internetiné svetainé

atitinka bendryjy
reikalavimy valstybés

ir savivaldybiy

institucijy ir jstaigy

interneto svetainéms

aprasa.

2. Facebook paskiroje istaiga
turi ne maziau kaip 2000
Patiktuky®.

3. Ziniasklaidoje pavieintas
ne maziau kaip 1 straipsnis
apie istaiga.

4. Istaigos svetainéje
pavieSinta ne maziau kaip 10
naujieny.




Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turcéti neigiama jtaka Siy uzduodiy jvykdymui)
(pildoma suderinus su biudZetinés jstaigos vadovu)

1. Nedarbingumas.

2,
3.
Dalininko atstovas Justas Budritinas
(paragas) (vardas ir pavardé) (data)
Susipazinau.
Direktorius

(parasas) (vardas ir pavardé) (data)



